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2018 年度 学校関係者評価委員会 議事録 
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参加者     学校関係者評価委員会 委員 
   【新東京歯科技工士学校】 
          卒業生代表 五十嵐 智 コレクトデザイン 代表  
          保護者代表 根目沢 順子 
          業界関係者 今井 久二 和田精密歯研株式会社 東京ラボマネージャー 

【新東京歯科技工士学校】 
          卒業生代表 渡部 みゆき 横須賀歯科医院 
          保護者代表 早川 令子 
          業界関係者 富田基子 公益社団法人東京都歯科衛生士会 会長 
           【両校委員】 
          高等学校関係者 阿部 隆一 東星学園中学校・高等学校 講師 
          地域関係者 塩津 二郎 公益社団法人東京都大田区蒲田歯科医師会 会長 
         【学校関係者】 
          中村道雄 学校法人 東京滋慶学園 理事長 
          福原達郎 新東京歯科技工士学校 学校長 

三觜雅子 新東京歯科衛生士学校 副学校長 
小川昭久 滋慶学園 EAST グループ 本部長 
高平 敦 新東京歯科技工士学校 事務局長 

          今井リカ 新東京歯科技工士学校 教務部長 
          浜千恵美 新東京歯科技工士学校 学生サービスセンター長  
           

（議事録：浜千恵美） 
                          
議 題   ＜会議の概要＞               （進行：高平） 
     

学校長挨拶（福原学校長）  

①２０１７年度 自己点検・自己評価概要説明  

②２０１８年度 重点目標についての報告 

③意見交換  

事務連絡〔評価シート記入、提出について、日当交通費について〕  

閉会 （中村理事長）  

 

①  ２０１７年度 自己点検・自己評価概要説明 

②  ２０１８年度 重点目標についての報告 

   学校関係者評価委員会の概要について【高平】 

専修学校の専門課程であって、職業に必要な実践的かつ専門的な能力を育成する 

ことを目的として実務に関する知識、技術及び技能について組織的な教育を行う 

ものを、「職業実践専門課程」として文部科学大臣が認定して奨励することにより、 

専修学校の専門課程における職業教育の水準の維持向上を 図ることを目的とす 

るもので、運営、法律、各方面から自己点検自己評価を実施し、学校関係者評価 

委員から評価をうけるもの。ホームページ上に公開もあり。 

 

【阿部】 

大学では、一方的な授業にならぬよう多くの学生を相手にアクティブ 



ラーニング授業を行っているが、とても難しい。教材を映像で投影し、 

タッチペンを使ってそこに書き込む授業などを行っている。教育現場 

では、8 割がたアクティブラーニングを取り入れている。さらに研究 

をすすめ、教員の研修を実施。中学・高校受験の際、ペーパーだけで 

なく、いかに自己開発をするかが大事なポイントである。 

 

大項目：教育理念・目的・育成人材像【高平】 

学校ホームページ上にも教育理念を掲げ、教職員が学生育成にキャリ 

アロードマップなどを参考に実践的な教育を行う。 

学力が低く、学習習慣のない学生に対してどう対応するか、モチベー 

ション維持を図るなどの教員研修も実施。また、ＩＣＴ等の新しい教 

育技術を導入し、良い学習環境を維持・向上することを心がけている。 

 

大項目：学校運営【高平】 

事業計画をもとに取り組んでいる。また、収支予算を単年度だけはな 

く５ヵ年の収支予測を出している。 

会議研修は、年間計画を立てて実施。人材確保は、学園本部で採用基 

準を設けている。昨年は、1000 名超のエントリーがあり、20～30 名 

採用。また、教育、就職、広報、財務等の数字は、毎月確認し、学内 

コンピューターに保存管理している。 

 

大項目：教育活動【高平】 

教育理念、教育目標等に沿った教育課程の編成方針、実施方針を定め 

ており、情報公開している。 

教育評価は、学習する前に明示し、ルーブリック評価を用いて可視化。 

教員の目視に頼った評価が多かったので、評価の透明性を図っている。 

 

【阿部】 

学習評価はシステムで管理されているのですか？ 

 

【今井】 

現状は紙とデータで管理し、リアルタイムに状況が確認できるとこ 

ろまではできていない。 

 

【阿部】 

先進的な教育現場ではシステム管理し、状況をいつでも確認できる。 

今後の課題としてリアルに状況を見れるようにしてください。 

 

大項目：教育成果【高平】 

国家試験対策も最終的には個別対策が必要となり、また、学習習慣を 

身につけることが必要と考えている。WEB 上で学習可能なシステムが 

構築されている。 

 

【渡部】 

資格取得について、どのくらいの資格があり、取得率はどれくらいで 

すか？ 

 

 



【今井】 

国家資格（歯科衛生士）、コミュニケーション能力をはかる資格、上 

級救命の資格取得を目指している。国家試験の合格率は、 

新東京歯科技工士学校 98.8％  

新東京歯科衛生士学校 99.4％  となっている。 

 

大項目：学生支援【高平】 

滋慶トータルサポートセンターにてスクールカウンセラーを採用し、 

専門家に学生相談が可能な環境を整備している。 

また、経済面では、専門課程職業実践給付金の認定を受けており、給 

付金を受けながら学校に通うことが出来る。 

そして、成績がのびない、学校を休みがち等の支援が必要な学生には、 

保護者と連携を図り、支援を行う。 

 

大項目：教育環境【高平】 

防災マニュアルを常備し、東日本大震災を経験して、津波などの備え 

も対応している。 

 

【高平】 

私が入学した頃は、106 名の入学者がおり、今の入学者の数字は募集 

努力がみられる。人数だけではなく、男女比はどうなっているか？ 

 

【今井】 

全国的に女性が増えている。本年の入学者は、新東京歯科技工士学校 

で 104 名を迎え、全国で一番多い入学生数である。全国の新入生が 

930 名ほどとなっており、うち 230 名程が滋慶学園の学生がしめてい 

る。4 人に１人が滋慶学園の学生。全国的に技工士の認知不足という 

問題がある。 

日本の歯科技工士業界の為に一致団結する必要があると考えている。 

新東京歯科衛生士学校は、定員は充足している。専門学校の中では、 

学生数が一番多い。若い人が目指して、学校がどんどん増えている。 

 

大項目：財務【高平】 

財務状況は、ホームページ上で公開しており、常時、閲覧可能になっ 

ている。 

 

大項目：法令等の遵守【高平】 

設置基準や申請項目をチェックしながら運営している。 

個人情報については、慎重に扱っている。全教職員が毎年、研修を受 

け、ＩＴリテラシーテストも受験し合格している。 

また、サーバーの棚卸しも行い、外部からの侵入を防ぐ対策も考えて 

いる。 

 

大項目：社会貢献【高平】 

歯科医師会、歯科衛生士会、大田区と災害時協力協定を結ぶ等、社会 

貢献活動を行っている。 

「２」と自己評価しているのは、新東京歯科技工士学校は、実績が少 

ない。新東京歯科衛生士学校は小学校検診サポートなどの課外活動機 



会が沢山あるが、新東京歯科技工士学校はまだ少ないと考えている。 

 

【福原】 

保健センターでの新東京歯科衛生士学校の活動は、地域貢献をかなり 

している。「３」でも良いと思う。 

 

大項目：国際交流【高平】 

新東京歯科技工士学校では、海外で行われるテクニカルコンテストへ 

の参画があげられる。海外にも認知を広げようと活動し、今年度は、 

ベトナムでの活動を計画。新東京歯科衛生士学校は、海外研修を中心 

に国際教育に力を入れている。 

また、ネパールオリンピック委員会と協力協定を締結し、東京オリン 

ピックに出場するネパール選手の歯型をとって、カスタムメイドスポ 

ーツマウスガードの提供をしている。 

 

   【中村】 

本日は貴重なご意見を頂きありがとうございました。 

職業実践専門課程と認定を受け、自己点検自己評価をし、先生方から

評価を受け公表できています。新東京歯科技工士学校は、定員割れを

する学校がほとんどの中、これだけ多くの学生に集まっていただいて

いるのは、保護者、卒業生、高等学校からの信頼を頂いているお陰だ

と思っています。これからも、先生方にご意見ご教示を頂いて質の高

い学校でありたいと思います。 

本日は誠に有難うございました。 

 

      事務連絡【浜】 


